
自立型人材を育成する 
 1on1導入方法

人材定着の組織づくりのための現場支援プログラム

【こんなお悩みに役立つ内容です】

　★定期面談は実施しているが、社員のモチベーションが高まらない

　★離職防止の取り組みをしているが、なかなか成果や効果が出ていない

　★社員への声掛けや関わりの効果的方法を知りたい

　★条件や要件ばかりが気になり、会社での「働きがい」が上手く整理できない

　★成長のための教育的指導が、ダメ出しになり離職に繋がってしまう

　★離職が続き、事業継続に不安を感じている

　★部下を気にしすぎる上司にならないために

実施日程（2回同内容）

参加費

無料

　① 2024年2月13日（火）13：30～15：30

　② 2024年3月6日（水）13：30～15：30

開催会場

　沖縄産業支援センター（那覇市小禄）　３階

参加対象

　経営者、経営幹部、人事総務担当者
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主　　催：株式会社Li fe  i s  Love

所  在  地  :  豊見城市伊良波157−1−1E

電話番号 :  ０９８−９８７−０８４３

申込は、右記のQRコード　→→

または、下記の申込メールにて

　info@l i fe i s - love .com

〜離職防止から事業成長までをデザインする〜

無料
事　前

申込制

基本概要

　１．1on1導入が成功しないワケ（ミスマッチなコミュニケーション）

　２．社内コミュニケーションの構築ポイント

　３．効果的な1on1は、コレを押さえれば十分♪

　４．ワークモチベーションを高める仕組みづくり

　５．離職の防止対策が後手にならないポイントとは？
　　※講座終了後は、質疑応答や具体的対策についての具体的対応策をお答えいたします。

        株式会社Li fe  i s  Love

講師：代表取締役社長　  取締役

　　　 比嘉 華奈江　　　 比嘉 秀一　未定　

 お 問 合 せ 下 さ い 


