
令和 7年度沖縄県看護職員施設調査 実施要領  

                       沖縄県看護協会ナースセンター 

                              令和 7年 6月 

 

 この調査は、「看護師等の人材確保の促進に関する法律」に基づき、沖縄県からの委託を

受けて実施する。 

 

１．調査目的     

   医療機関等における看護職員の動向を把握し、沖縄県の看護職員確保・質の向上に

必要な施策への反映、推進のために実施する。 

 

２．調査対象 

   県内の看護職員が勤務する医療・保健・福祉施設 1,389施設 

１）国公立病院       １４施設  

２）一般病院        ７７施設 

３）診療所        ７５７施設  

４）訪問看護ステーション ２９９施設  

５）介護老人保健施設    ４３施設  

６）介護老人福祉施設    ８１施設 

７）その他の福祉施設    ６２施設 

８）市町村         ４２施設 

９）保健所          ６施設 

10）看護系大学・専修学校   ８施設 

 

３．調査内容 

   １）所属機関について 

 ２）令和 7年 6月 1日時点の職種・年代別の看護職員について 

   ３）令和 6年度看護職員の採用・退職等について      

   ４）看護職員の採用について 

 ５）看護職員の確保及び定着の取り組みについて 

 ６）看護職員の資質向上の取り組みについて 

７）看護職員の給与について 

８）勤務形態について 

９）離職時等の届け出制度について 

10）60歳以上の新規採用について 

   11）定年制及び再雇用制度について 

12）看護補助者の状況について 

13）市町村における民間の医療・福祉施設等の看護職員確保の取り組みについて 



４．調査の周知及び調査方法 

   １）調査の周知  

      ①調査対象施設の組織団体元に調査の周知について協力を依頼する。 

組織団体元には、各 HP等で調査の実施への周知をして頂く。 

       

   ２）調査の方法 

調査依頼文書と調査票、関係資料を郵送する。 

調査票は、メールまたは郵送により回収する。 

同封する資料 

① 令和 6年度看護職員施設調査及び看護職員退職者調査結果  

② 沖縄県ナースセンターリーフレット 

         

５．調査期間： 令和 7年 7月 1日～7月 31日 

 

６．集計期限： 令和 7年 11月末日 

 

７．集計結果： 沖縄県看護協会ホームページ及び「沖縄県ナースセンター事業の 

まとめ」で公開する。 

 

                 


